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Planning des stages 2025

BRUNES BRUNETTES 
Alexandre Riccobonno

10/02 La Roche sur Yon 85

17/03 Le Mans 72

02/06 St Herblain 44

10/06 Angers 49

COUPE ET ENTRETIEN 
CHEVEUX BOUCLÉS ET 

TEXTURÉS 
Alexandre Riccobonno

28/04 La Roche sur Yon 85

05/05 Laval 53

22/09 Angers 49

ATTACHES SUR CHEVEU 
COURT ET EXTENSIONS 

Flore Gimenez

10/03 St Herblain 44

24/03 Angers 49

PSC1 – 1ER SECOURS

10/02 Angers 49

28/04 St Herblain 44

26/05 Laval 53

HAIR DESIGN ET TRIBAL 
AU MASCULIN 

Stéphane Annery

24/02 St Herblain 44
MASSAGE 

SHIRO’D’SENS®ASSIS 
D.TURPAULT

03/03 Angers 49

10/03 La Roche sur Yon 85

26/05 St Herblain 44

EXCLUSIVITÉ  
PAYS DE LA LOIRE 

SOIN BOTOX au Féminin 
Emilie Thoraval

27/01 St Herblain 44

07/04 Le Mans 72

28/04 Laval 53

Spécial Hommes
Barbier Rituel à l’ancienne :

taille et rasage coupe 
chou & rituel de soins                      

Laurent Brillouet

17/03 St Herblain 44

31/03 La Roche sur Yon 85

13/10 La Roche sur Yon 85
Coupe : dégradé, taper… 

Florent Ricordelle

14/04 Angers 49

28/04 Le Mans 72

02/06 La Roche sur Yon 85
Barbier : une approche féminine 
tout en douceur/Charlotte André

03/02 Laval 53

02/06 Angers 49

29/09 Le Mans 72

SPÉCIAL JUNIORS
Stéphanie Lelièvre

SAVOIR-ÊTRE et SAVOIR-
FAIRE EN SALON

Concevoir un parcours client : 
réservé aux 1ère année CAP

20/01 Laval 53

10/02 St Herblain 44

29/09 Angers 49

Réaliser une coupe 
personnalisée : réservé aux 2nd 

année CAP et BP

24/02 Laval 53

03/03 St Herblain 44

06/10 La Roche sur Yon 85

13/10 Angers 49

20/10 Le Mans 72

Du parcours client au conseil en 
visagisme : réservé aux BP

17/03 Laval 53

07/04 St Herblain 44

17/11 Le Mans 72

24/11 La Roche sur Yon 85

COLLECTION BLEU OCÉAN 
 ©S.Ruhlmann par l’équipe 

Unec Pays de la Loire

COIFFURE ÉVÈNEMENTIELLE

03/03 Laval 53

10/03 Le Mans 72

17/03 La Roche sur Yon 85

31/03 St Herblain 44

07/04 Angers 49

29/09 Laval 53

06/10 Angers 49

13/10 Le Mans 72

03/11 St Herblain 44

10/11 La Roche sur Yon 85

COUPE MI-LONGUE

03/02 La Roche sur Yon 85

03/02 Angers 49

03/02 St Herblain 44

24/02 Le Mans 72

24/03 Laval 53

08/09 Laval 53

08/09 La Roche sur Yon 85

22/09 Le Mans 72

13/10 St Herblain 44

03/11 Angers 49

COUPE COURTE

31/03 Laval 53

05/05 Le Mans 72

05/05 Angers 49

12/05 La Roche sur Yon 85

19/05 St Herblain 44

15/09 La Roche sur Yon 85

03/11 Laval 53

10/11 Angers 49

10/11 Le Mans 72

24/11 St Herblain 44

TECHNIQUES TRANSVERSALHOMMES EXCLU JUNIORS BLEU OCÉAN 
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Unec Pays de la Loire
___________

Pourquoi choisir 
nos stages ?

1 2 3UNE CERTIFICATION QUALITÉ 
RECONDUITE

L’Unec Pays de la Loire est 
certifi é via le référentiel
qualité Qualiopi, depuis 2020
et celui-ci a été reconduit lors 
de l’audit de renouvellement 
de juillet 2024.

DES PROGRAMMES AU
PLUS PRÈS VOS BESOINS

La Commission Formation tient 
compte et de vos demandes
de stages lors de vos avis sur
les évaluations à chaud et des 
tendances qui se dessinent 
pour les mois à venir.

DES PROFESSIONNELS 
RECONNUS

À compter de 2025, tous nos 
formateurs devront répondre 
à un cahier des charges strict 
(certifi cation qualité Qualiopi 
oblige).

4 5LA GESTION COMPLÈTE
DE VOTRE DOSSIER

L’Unec Pays de la Loire ayant 
une délégation de saisie 
de vos dossiers, le Service 
Formation gère toutes les 
formalités administratives - de 
l’inscription de vos stagiaires 
au remboursement - y compris 
pour les frais annexes, que ce 
soit via le FAFCEA ou l’OPCOEP.

ACCESSIBILITÉ DES LOCAUX

La plupart de nos formations 
se déroulent en CFA, donc 
facilement accessible,
y compris aux PMR, et avec
des parkings de proximité ;
les salles sont spécifi quement 
équipées pour la pratique
de la coiffure.

6DES FORMATIONS EN PETIT 
GROUPE

L’Unec Pays de la Loire privilégie 
la qualité, la proximité et 
l’échange formateur/stagiaires 
lors des formations. C’est 
pour cela que les groupes 
ne dépassent jamais, sauf 
exception, 12 personnes.

97%
STAGIAIRES SATISFAITS

DES STAGES UNEC
Chiffre Unec 2024

N’hésitez plus !

Près de

500
PROFESSIONNELS

FORMÉS PAR L’UNEC 
Pays de Loire en 2024

33%
D’ARTISANS

53%
DE SALARIÉS

14%
D’APPRENTIS

La certifi cation qualité a été délivrée au titre de la 
catégorie d’actions suivantes : actions de formation 
et actions de formation par apprentissage au sens 
de l’article L 6211-2 du code du travail.

Stages
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À partir de 350 € selon le type de stage, et cela comprend...

Stages

Unec Pays de la Loire
___________

Informations sur
la tarification
2025

La gestion 
administrative
du dossier

Le dépôt du dossier 
sur la plateforme 
FAFCEA et OPCO EP

La saisie des frais 
annexes pour 
demande de 
remboursement

La tête malléable 
(étau ou trépied 
non fourni)

Les documents 
et supports de 
formation

Le café 
d’accueil
et les pauses

Nuitée 96 €

Repas 19 €

Transport 0,32 € / km

Pour les salariés et les apprentis (via l’Opco EP), nous déposons en votre nom la demande 
de prise en charge des frais annexes.

Barèmes de remboursement des frais annexes pour les stagiaires de la formation, au réel dans 
la limite de (Barème 2025 non connu à ce jour. Indication donnée par rapport au barème 2024).

Les chefs d’entreprise (via le FAFCEA) seront remboursés, au titre des frais annexes, au 
réel dans la limite de 200 € par stage (indemnité kilométrique à 0,60 €/km, nuitée hôtel, 
dîner …).
Nous nous chargeons de déposer la demande de remboursement de frais annexes sous 
réserve d’avoir reçu, au plus tard 48h après le stage :
• la fiche de frais annexes complétée, avec tampon et signature
• la copie des justificatifs
• votre RIB* 
Au-delà des 48h, il vous appartiendra de faire vous-même la demande, directement sur 
le site du FAFCEA.

/ 5

Pour les non adhérents, les frais de dossiers de 100 € sont en sus.

Les frais de déjeuner vous seront facturés puisque le FAFCEA ou l’OPCOEP en assure le remboursement 
au titre des frais annexes.

*Attestation de versement Urssaf contribution au FAF2024.
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Innovation
2025

L’Unec Pays de la Loire innove en créant sa propre Collection Bleu Océan ©S.Ruhlmann, 
déployée en Région par la jeune garde de nos formateurs.
Cette collection sera innovante car elle répond aux attentes des clients de vos salons.

L’équipe Unec PDL présente...
___________

Collection Bleu Océan
©S.Ruhlmann

Cette nouvelle Collection est orientée sur 3 thématiques :

1
JOUR 390€

Coupe 
courte

Coupe 
mi-longue 

Coiffure
évènementielle

Les formateurs
___________

Maxence
DUQUESNE

Flore
GIMENEZ

Lynda
MEUROU

Inès
SALMON

Bastien
ROGER

Nos formateurs, tous titulaires à minima du BP, se sont formés spécifiquement pour pouvoir décliner 
ces 3 thématiques dans les 5 départements.

Championne
du Monde 2022

Champion  
du Monde 2022

8 à 16 
participants

MODÈLE
NÉCESSAIRE
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. 03/02 St-Herblain (44) I. Salmon

. 03/02 Angers (49)  M. Duquesne

. 03/02 Roche sur Yon (85) B. Roger

. 24/02 Mans (72) I. Salmon

. 13/10 St-Herblain (44) I. Salmon

. 03/11 Angers (49) M. Duquesne

. 24/03 Laval (53) M. Duquesne

. 08/09 Laval (53) M. Duquesne

. 08/09 Roche sur Yon (85) B. Roger

. 22/09 Mans (72) I. Salmon
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__

_

. 03/03 Laval (53) I. Salmon

. 10/03 Mans (72) I. Salmon

. 17/03 Roche sur Yon (85) B. Roger

. 31/03 St-Herblain (44) F. Gimenez

. 07/04 Angers (49)  F. Gimenez

. 29/09 Laval (53)  I. Salmon

. 06/10 Angers (49)   F. Gimenez

. 13/10 Mans (72) I. Salmon

. 03/11 St-Herblain (44)  F. Gimenez

. 10/11 Roche sur Yon (85)  B. RogerC
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ti
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__
__

__
__

__
_

Planning des formations
___________
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. 31/03 Laval (53) M. Duquesne

. 15/09 Roche sur Yon (85) B. Roger

. 03/11 Laval (53) I. Salmon

. 10/11 Angers (49)  M. Duquesne

. 10/11 Mans (72) I. Salmon

. 24/11 St-Herblain (44) M. Duquesne

. 05/05 Angers (49)  M. Duquesne

. 05/05 Mans (72) I. Salmon

. 12/05 Roche sur Yon (85) L.Meurou

. 19/05 St-Herblain (44) I. Salmon



Spécial
Homme

1
JOUR 350€
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Quand taille et entretien de la barbe riment avec plaisir. 
Deux approches différentes pour une prestation tout en douceur.

Le rasage à l’ancienne  
au coupe chou et le rituel 
——————   Laurent Brillouet

Développez un nouveau service dans votre salon ! 
Nous avons créé pour vous un stage spécial Service de barbe premium.

AU PROGRAMME
• Analyse de la pilosité/peau
• Gestes et techniques
• Rituels de soin et taille

8 à 16 
participants

DATES ET LIEUX

. 17/03 St-Herblain (44)

. 31/03 La Roche sur Yon (85)

. 13/10 La Roche sur Yon (85)

La coupe Homme : 
dégradé...
——————   Florent Ricordelle

Approfondissez les techniques pour texturiser 
et coiffer autour de 3 types de coupes.

OBJECTIFS
• Découverte des tendances 2025
•  Découvrir les différents types de dégradés  

et les méthodes pour les réalisées facilement
•  Analyse du mode de communication de 

l’Homme en salon de coiffure

8 à 16 
participants

DATES ET LIEUX

. 14/04 Angers (49)

. 28/04 Mans (72)

. 02/06 La Roche sur Yon (85)

La taille de la barbe, 
vue par un œil féminin  
——————   Charlotte André

OBJECTIFS
• Faire le diagnostic et identifier les besoins
•  Maîtriser la morphologie du visage pour 

adapter la taille de barbe
• Maîtriser les outils

8 à 16 
participants

DATES ET LIEUX

. 03/02 Laval (53)

. 02/06 Angers (49)

. 29/09 Mans (72)

MODÈLE
SOUHAITABLE

OU TÊTE
MALLÉABLE

MODÈLE
SOUHAITABLE

OU TÊTE
MALLÉABLE

MODÈLE
SOUHAITABLE

OU TÊTE
MALLÉABLE



Exclusivités

1
JOUR 390€
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Ouverts en exclusivité pour l’Unec Pays de la Loire, nous vous proposons 
3 stages innovants. L’un pour les Hommes, l’autre pour les Femmes.

Massage spécifique Coiffeur 
Shiro’D’sens®ASSIS  
——————   Delphine Turpault

Technique alliant massage et gestuelle spécifique du coiffeur.

Le Hair design ou dessin tribal 
——————   Stéphane Annery
Mettez en avant une technique qui marie dégradé et traçage 
pour faire ressortir le dessin.

Le soin Botox au féminin 
——————   Emilie Thoraval

8 à 16 
participants

8 à 16 
participants

8 à 16 
participants

OBJECTIFS
•  Installer le bien-être par le soin du cheveu 

au sein de son salon de coiffure 
•  Évoluer et gagner en professionnalisme 

en proposant des soins massages de la tête 
avec une technique traditionnelle indienne 

•  Apprendre les bases techniques du massage assis traditionnel ayant pour but 
le soin du cheveu et cuir-chevelu aux huiles végétales chaudes 

• Utiliser des huiles végétales sur le cuir-chevelu et les cheveux 
• Booster l’activité et le chiffre d’affaire en proposant 2 nouveaux services 
• Communiquer ce nouveau service à la clientèle

. 03/03 Angers (49)

. 10/03 La Roche sur Yon (85)

. 26/05 St-Herblain (44)

DATES ET LIEUX

OBJECTIFS
•  Connaître les différents Hair design possibles, 

des plus simples aux plus techniques
• Apprendre comment réaliser un Hair design étape par étape
•  Maîtriser les différentes lignes de traçage, les fondus et dessins un peu plus 

techniques des hair design
• Savoir réaliser un Hair design de façon autonome en fin de journée

OBJECTIFS
•  Différencier le soin Botox capillaire 

du lissage brésilien
•  Effectuer un diagnostic capillaire précis 
•  Appliquer les protocoles de soin Botox et lissage 

brésilien dans leur intégralité
•  Réaliser la prestation en toute autonomie

DATES ET LIEUX

DATES ET LIEUX

. 24/02 St-Herblain (44)

. 27/01 St-Herblain (44)

. 07/04 Mans (72)

. 28/04 Laval (53)

MODÈLE
SOUHAITABLE

OU TÊTE
MALLÉABLE

MODÈLE
SOUHAITABLE

OU TÊTE
MALLÉABLE
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Spécial
Juniors

1
JOUR 119€

Les juniors (apprentis, contrat de pro ou cursus scolaire du CAP au BTS/BM/
BTM & CQP) ont aussi la possibilité de se former en dehors du référentiel 
propre à leur niveau.
Trop souvent, vous faites le constat que le savoir-être, le savoir-faire et 
le savoir-vivre (ensemble au sein d’un salon) sont incompris des juniors. 
Stéphanie Lelièvre a mis en place un cursus spécifique pour les Juniors.

Comment concevoir et développer 
un parcours client en salon
——————  Réservé aux CAP, notamment en 1ère année

OBJECTIFS
• Définir le parcours client en salon de coiffure
•  Associer le savoir-être et le savoir-faire pour 

accueillir son client
•  Entrer en relation avec son client : savoir l’écouter pour le conseiller
• Soigner sa communication pour gagner la confiance de son client

8 à 16 
participants

DATES ET LIEUX

. 20/01 Laval (53)

. 10/02 St-Herblain (44)

. 29/09 Angers (49)

Réaliser une coupe personnalisée
——————   Réservé aux 2nd année de CAP et BP

OBJECTIFS
• Savoir observer l’état global d‘une chevelure
• Étudier les lignes et les formes d‘un visage
• Pratiquer le visagisme conseil
•  Construire une structure de coupe et mettre 

en valeur le visage

8 à 16 
participants

Du parcours client au conseil 
en visagisme
——————   Réservé aux BP

8 à 16 
participants

DATES ET LIEUX

. 24/02 Laval (53)

. 03/03 St-Herblain (44)

. 06/10 Roche sur Yon (85)

. 13/10 Angers (49)

. 20/10 Mans (72)

OBJECTIFS
•  Construire les bases d’un parcours client 

en salon de coiffure
•  Entrer en relation avec son client : 

savoir l’écouter pour le conseiller
•  Savoir utiliser les différents aspects de 

la communication : verbale et non verbale
•  Intégrer le «visagisme conseil» pour valoriser 

le parcours client en salon

DATES ET LIEUX

. 17/03 Laval (53)

. 07/04 St-Herblain (44)

. 17/11 Mans (72)

. 24/11 Roche sur Yon (85)

SUR TÊTE
MALLÉABLE

SUR TÊTE
MALLÉABLE
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Techniques

1
JOUR 350€

Attaches rapides sur cheveux 
mi-long et extensions...
——————   Flore Gimenez
Trucs et astuces pour sublimer rapidement une coiffure.

OBJECTIFS
• Maîtriser des points d’attaches rapides
• Renforcer ses bases en chignons/attaches
•  Savoir décrypter des visuels de chignons/

attaches
• Poser des accessoires et des extensions
•  Accueillir et apporter un conseil personnalisé  

à une clientèle particulière (ex : mariée)

8 à 16 
participants

DATES ET LIEUX

. 10/03 St-Herblain (44)

. 24/03 Angers (49)

Cheveux bouclés, frisés ou texturés : 
coupe et entretien 
——————   Alexandre Riccobono

De la coupe à l’entretien, sans rater aucune étape.

8 à 16 
participants

DATES ET LIEUX

. 28/04 Roche sur Yon (85)

. 05/05 Laval (53)

. 22/09 Angers (49)

Balayage Brunes & Brunettes 
——————   Alexandre Riccobono 8 à 16 

participants

DATES ET LIEUX

. 10/02 Roche sur Yon (85)

. 17/03 Mans (72)

. 02/06 St-Herblain (44)

. 10/06 Angers (49)

MODÈLE
SOUHAITABLE

OU TÊTE
MALLÉABLE

MODÈLE
SOUHAITABLE

OU TÊTE
MALLÉABLE

MODÈLE
SOUHAITABLE

OU TÊTE
MALLÉABLE

OBJECTIFS
•  Comprendre et dompter le cheveu bouclé, 

texturé
• Proposer des coupes rapides et adaptées
•  Proposer à la cliente un parcours  

«entretien de la boucle»

OBJECTIFS
•  Allier la subtilité, le naturel, l’élégance 

et la lumière
•  Sublimer les nuances dans les chevelures
•  Appréhender une palette de nuances diverses 

et des techniques adaptées pour elles
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Transversal

Formation
___________

Premiers Secours
PSC1 / Sapeurs-Pompiers
La formation PSC1 a pour objectif de vous faire acquérir les compétences 
nécessaires pour faire face avec effi cacité, à une situation de détresse vitale, 
dont le but est de stabiliser l’état de la victime avant l’arrivée des secours.

OBJECTIFS
• Acquérir les connaissances essentielles pour secourir un blessé
• Etre capable d’intervenir effi cacement dans une situation d’urgence
• Savoir passer une alerte correcte
•  Savoir préserver l’intégrité physique d’une victime avant sa prise en charge par les services de secours

DATES ET LIEUX

. 10/02 Angers (49)

. 28/04 St-Herblain (44)

. 26/05 Laval (53)

1
JOUR 350€

Stage
___________

Business / Stages I2CR
Ils sont ouverts en fonction du nombre de salons intéressés par la thématique.
Les lieux et dates sont déterminés selon la localisation des inscrits.

Les stages pouvant être ouverts :

Comment (bien) vendre 
mon salon ?

Comment développer mon 
business coiffure ?

Stabiliser
son entreprise

2
JOURS

498€

3
JOURS

747€

4
JOURS

996€
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Transversal

Stage
___________

Personnalisable...
Vous ne trouvez pas dans le catalogue le stage de vos rêves !
Qu’à cela ne tienne, nous répondons à la demande en organisant pour 
vous à la date de votre choix, dans votre salon ou dans nos lieux de 
formation habituels et avec le formateur de votre choix le stage idéal.

Plusieurs solutions pour vous :
•  Vous souhaitez que nous organisions ce stage quel que soit votre reste 

à charge (pour rappel en 2024, l’OPCO prenait en charge 25€de l’heure 
et le FAFCEA 35€ pour les stages techniques).

•  Vous souhaitez avoir un faible reste à charge, dans ce cas il faut l’ouvrir
à d’autres salons.

Exemple de coût formateur (honoraires + frais annexes) sur la base
de 12 participants :
• Méthode Julliard : 6.500 € pour 2 jours
• Nicolas Waldorf : 4.500 € pour 1 jour

Notez d’ores et déjà la date dans vos agendas
-

Les Rendez-Vous de l’Unec 2025
se tiendront en Vendée les 

16 et 17 novembre 2025

Formation individualisée
via le FAFCEA...

LES CONDITIONS ?
•  Avoir réalisé au préalable un 

autodiagnostic qui aide à préciser 
les besoins en gestion d’entreprise 
(le résultat de cet autodiagnostic 
est valable un an).

•  Se former sur 2 thèmes à minima 
et 14h à minima

•  S’inscrire auprès de l’Unec Pays de 
la Loire – formation@unec-pdl.fr 

Vous souhaitez approfondir vos connaissances sur la gestion d’entreprise !
4 thèmes vous sont proposés et vous devrez en choisir au moins 2, parmi :

• Créer de la valeur
• L’Environnement règlementaire
• Renforcer ses compétences managériales et son leadership
• Gestion administrative et comptable

Le FAFCEA fi nancera la formation à hauteur de 80€/h dans la limite d’une 
enveloppe de 4 800€ par entreprise et par an, sous réserve de la disponibilité 
du budget du FAFCEA dédié aux parcours individualisés. 



Nous nous chargeons de la gestion administrative complète des dossiers de financement de nos adhérents :
Les frais administratifs engendrés pour ce service d’un montant de 100 €  sont offerts aux adhérents.

Les apprentis bénéficient des mêmes conditions de prise en charge OPCO EP que les salariés.
Les conditions et prise en charge par le FAFCEA et l’OPCO EP sont régulièrement mises à jour sur notre site, 
dans le menu stage, rubrique financement.

Un service dédié
Le service Formation gère exclusivement la formation à l’Unec.

• Renseignements, inscriptions, convocations
•  Gestion administrative complète de vos dossiers de financement
• Organisation matérielle 
•  Encadrement des stages assuré par des salariés Unec : accueil, pauses, 

déjeuner, débriefing de la journée.

SERVICE FORMATION
-

Tél. 02 40 71 06 54
Tél. 07 84 57 92 20

formation@unec-pdl.fr

Vous ne réglez que le reste à charge, 
après déduction de l’acompte

au FAFCEA pour les artisans
à l’OPCO EP pour les salariés

Après envoi des justificatifs et de la 
feuille de frais signée et tamponnée

Nous bénéficions de la 
subrogation auprès des 
organismes financeurs

Nous nous chargeons 
d’adresser vos dossiers

Nous enregistrons pour vous 
vos frais annexes

Unec Pays de la Loire
___________

Informations
pratiques

SONT INCLUS DANS LE TARIF :  tête malléable récupérée 
à l’issue du stage, pauses et supports.

Ne sont pas inclus : le déjeuner, les frais administratifs 
(offerts aux adhérents).

RÉSERVATION : un acompte de 30% (par virement bancaire) est 
demandé pour valider votre inscription. Le solde sera facturé à 
l’issue du stage, déduction faite de la prise en charge FAFCEA ou 
OPCOEP.

La prise en charge financière :

La journée de formation :

Tarifs non soumis à TVA

À partir de 350 €
+ 100€  de frais administratifs 

pour les non adhérents

Tarif unique alternant 119 €
Uniquement sur les stages « Spécial apprenti »

(apprentis, contrat de pro et cursus scolaire)

LES TARIFS
2025

FAFCEA
Prise en charge 2024
35€/h pour les stages 

techniques
25 €/h pour les stages 

transverses

OPCO EP
Prise en charge 2024
25€/h pour les stages 

techniques
30€/h pour les stages 

transverses
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Enseigne commerciale  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Nom et prénom gérant(e)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Date de naissance . . . . . . . . . . /  . . . . . . . . . .  /  . . . . . . . . . .

Adresse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Ville  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Code postal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Tél. salon  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Tél. portable gérant(e)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

E-mail  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

N° siret  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Date . . . . . . . . . . /  . . . . . . . . . .  /  . . . . . . . . . . 

Signature :

  Je refuse que l’Unec utilise mes données personnelles 
pour sa communication.

*Les informations recueillies sur ce formulaire sont enregistrées dans un fi chier informatisé pour la gestion de nos adhérents. Conformément à la loi informatique 
et libertés et au Règlement Général sur la Protection des Données, vous pouvez exercer vos droits d’accès aux données, au déréférencement, à la portabilité et 
d’opposition vous concernant et les faire rectifi er en nous contactant.

Nous vous invitons à compléter ce document pour les inscriptions aux stages. Cochez les cases et complétez 
les renseignements demandés. Envoyez-nous votre bulletin par mail à formation@unec-pdl.fr avec copie du 
virement bancaire de l’acompte de 30%  (le solde sera à régler par l’envoi de la facture à l’issue du stage).
Ce bulletin est téléchargeable sur unec-pdl.fr / rubriques stages > Inscription

✂

Pour une inscription à plus de 1 stage, photocopiez ce bulletin ou téléchargez-le sur notre site.

3 rue Vasco de Gama
44800 Saint-Herblain

Stages choisis

Bulletin d’inscription stages 2025

Tarifs Frais pédagogiques Frais dossier Frais administratif

Adhérent De 350 € à 390 € 30 € Offert

Non Adhérent De 350 € à 390 € 30 € 100 €

Apprenti 119 € Offert Offert

Stage choisi

Date du stage  . . . . . . . . /  . . . . . . . . . .  /  2025 Lieu

Nom Prénom

Statut Date de naissance . . . . . . . . . .   /  . . . . . . . . . .  /  . . . . . . . . . .  

Portable du stagiaire

Email du stagiaire

Chef entreprise
Salarié / Apprenti

Stage choisi

Date du stage  . . . . . . . . /  . . . . . . . . . .  /  2025 Lieu

Nom Prénom

Statut Date de naissance . . . . . . . . . .   /  . . . . . . . . . .  /  . . . . . . . . . .  

Portable du stagiaire

Email du stagiaire

Chef entreprise
Salarié / Apprenti

 / 15



16 /

______       Retour en image       ______

sur l’année 2024
Retour sur les meilleurs moments de l’année. 

Beauté Sélection & Unec Trophy 2024.

Rétrospective



 / 17

Les formateurs
___________

Florent
Ricordelle

Alexandre
Riccobono

Flore
Gimenez

Charlotte
André

Laurent
Brillouet

Emilie
Thoraval

Stéphanie
Lelièvre

Stéphane
Annery

Delphine
Turpault

https://les-stages-unec-pdl.catalogueformpro.com/

Pour tout savoir sur les stages au catalogue et hors catalogue,
consultez le QR code ou le lien ci-dessous :



 / 7



Versements de la
taxe d’apprentissage 2025
https://www.soltea.education.gouv.fr/espace-public/actualites/employeurs-5-bonnes-raisons-de-repartir-votre-solde

Le solde de votre taxe d’apprentissage ne pouvant plus être versé aux CFA de la Coiffure,
pensez à la verser à un établissement  géré par votre Branche Professionnelle de la Coiffure.

Versez au Lycée P Masson (3 rue Vasco de Gama 44800 St Herblain) géré par l’Unec Pays de la Loire.

Versements de vos
contributions 2025
3 VERSEMENTS OBLIGATOIRES SONT À FAIRE : NE LES OUBLIEZ PAS !
Sans ces versements, à partir de juin, vous n’avez plus de prise en charge pour les formations de vos salariés.

Le 1er, via la DSN, pour
la contribution légale 
à la formation : 0,55%
de la masse salariale

Le 3ème, via le portail 
www.contrib.opcoep.fr
pour la contribution
conventionnelle au dialogue 
social : 0,08% de la masse
salariale

La réouverture du portail de déclaration Contrib Opcoep est prévue en janvier 2025 pour la déclaration et
le versement des contributions conventionnelles 2025 au titre de la masse salariale 2024.

C’est le versement des contributions conventionnelles qui vous permet, à compter de juin, de bénéfi cier de la prise 
en charge des formations de vos salariés, même si les fonds issus de la contribution légale sont épuisés.

Il est donc important – et obligatoire – de verser ces contributions conventionnelles.

Contribution légale à la formation :
Cette contribution légale Formation et Alternance
est à verser désormais à l’Urssaf via la DSN.

Contribution conventionnelle OBLIGATOIRE à la formation :
Elle a pour objet le développement de la formation
professionnelle : actions prioritaires pour les entreprises
de la branche, accroissement des capacités de fi nancement 
des actions de formation mises en place par les entreprises...

Contribution conventionnelle pour le fi nancement du dialogue social
Par accord collectif, les partenaires sociaux des branches professionnelles
ont défi ni une contribution supplémentaire en faveur du fi nancement
du dialogue social.  L’Opco EP reste le collecteur et les contributions au
titre de la masse salariale N-1 sont à verser en année N avant le 1er mars
de l’année N (les contributions 2025 au titre de la masse salariale 2024
sont à verser avant le 1er mars 2025).

N° UAI du LPPC P Masson : 0440267B

Le 2nd, via le portail
www.contrib.opcoep.fr
pour la contribution
conventionnelle à la formation 
0,40 % de la masse salariale

1

2

3
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Vous avez opté pour le prélèvement automatique de votre cotisation. Veuillez compléter la demande de 
prélèvement ci-dessous, le signer et joindre votre RIB. Envoyez le tout par e-mail : contact@unec-pdl.fr ou 
par voie postale à l’adresse : 3 rue Vasco de Gama - 44800 Saint-Herblain

OUI j’autorise le créancier ci-dessous à faire 
prélever en sa faveur, auprès de l’établissement 
teneur de mon compte, les sommes dont je suis 
redevable au titre de l’adhésion annuelle à l’Union 
Nationale des Entreprises de Coiffure Pays de la Loire.

La présente demande est valable jusqu’à annulation 
de ma part à notifi er en temps voulu au créancier. Le 
mandat devient automatiquement caduc en cas de 
non-utilisation pendant une période de 36 mois

✂

AUTORISATION ET DEMANDE DE PRÉLÈVEMENT SEPA

Identifi ant créancier SEPA
FR68ZZZ545103

Nom et adresse du créancier

3 rue Vasco de Gama
44800 Saint-Herblain

TITULAIRE DU COMPTE

Nom  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Prénom  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Adresse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Ville  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Code postal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

COMPTE À DÉBITER

Domiciliation  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

BIC (SWIFT)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

IBAN  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

R.U.M. (référence Unique Mandat) n° adhérent  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Type de prélèvement   en 10 fois          en 3 fois          en 1 fois

Joignez votre rib.

Date  . . . . . . . . . . /  . . . . . . . . . .  /  . . . . . . . . . . Signature :

Les informations contenues dans la présente autorisation seront utilisées pour les seules nécessités de la gestion et pourront donner lieu à l’exercice du 
droit individuel d’accès auprès du créancier à l’adresse ci-dessus, dans les conditions prévues par la délibération n° 80 du 01/04/1980 de la commission 
informatique et libertés.

Paiement par prélèvement

 / 5

(Cotisation de 58,80€ : 1 seul  prélèvement)



Enseigne commerciale  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Nom  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Prénom  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Date de naissance . . . . . . . . . . /  . . . . . . . . . .  /  . . . . . . . . . .

Adresse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Ville  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Code postal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Tél. salon  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Tél. portable gérant(e)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

E-mail . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

N° siret  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Date de début d’activité . . . . . . . . . . /  . . . . . . . . . .  /  . . . . . . . . . . Effectif à ce jour . . . . . . . . . . . salariés /  . . . . . . . . . . . apprentis

Enseigne  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Adresse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Ville  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Code postal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

N° siret  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Date de début d’activité . . . . . . . . . . /  . . . . . . . . . .  /  . . . . . . . . . . Effectif à ce jour . . . . . . . . . . . salariés /  . . . . . . . . . . . apprentis

*Les informations recueillies sur ce formulaire sont enregistrées dans un fi chier informatisé pour la gestion de nos adhérents. Conformément à la loi informatique 
et libertés et au Règlement Général sur la Protection des Données, vous pouvez exercer vos droits d’accès aux données, au déréférencement, à la portabilité et 
d’opposition vous concernant et les faire rectifi er en nous contactant.**Cette cotisation est à déduire intégralement dans votre comptabilité, au titre des frais et 
charges (art. 39 CGI) par inscription de la dépense au compte “Frais divers” (compte 628 en vertu des règles du PDG) de l’exercice auquel elle se rattache.

Dès l’adhésion, celle-ci est due dans son intégralité, même en cas de résiliation 
en cours d’année. Le règlement par prélèvement en plusieurs échéances n’est 
qu’une facilité de paiement.

Salon principalSalon à domicileSalon sans salarié

Nous vous invitons à compléter ce document pour adhérer à l’Unec ou pour renouveler votre adhésion. 
Cochez les cases et complétez les renseignements demandés. Envoyez-nous votre bulletin par e-mail : 
contact@unec-pdl.fr ou par voie postale à l’adresse : 3 rue Vasco de Gama - 44800 Saint-Herblain

OFFRE PARRAINAGE = - 50% 
(vous parrainez un nouveau salon, parrain et fi lleul bénéfi cient de 50% de réduction)

Montant total de votre cotisation : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  €

Paiement de la cotisation 2025
(cochez les cases correspondant à votre choix)

Par prélèvement
en 1 fois          en 3 fois          en 10 fois

Sauf cotisation à 58,80 € = prélèvement en 1 fois remplir le SEPA ci-après

 Par virement : FR76  1380  7000  3636  0191  9069  369   
BIC : CCBPFRPPNAN

✂

Date  . . . . . . . . . . /  . . . . . . . . . .  /  . . . . . . . . . . 

Signature :

  Je refuse que l’Unec utilise mes données 
personnelles pour sa communication.

3 rue Vasco de Gama 44800 Saint-Herblain

Bulletin d’adhésion 2025

*Y compris apprentis

Salon principal
avec salarié*

310 €

Salon
sans salarié

280 €

Coiffeur 
à domicile
137 €

2ème, 3ème

salons...
58,80 €

Adhésion
tarif annuel TTC
(net de taxe)

2ème, 3ème… salons
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L’Unec défend les intérêts des coiffeurs, répond à toutes vos questions et 
vous soutient dans toutes les situations. Nous le prouvons tous les jours 
avec une augmentation continue du nombre d’adhérents.

Unec Pays de la Loire
___________

Pourquoi adhérer ?
6 bonnes raisons

M’accompagner dans la 
gestion des ressources 

humaines

Être en conformité  
avec la loi

M’accompagner dans  
la coiffure à domicile

Bénéficier
de tarifs négociés

DROIT DU TRAVAIL
AFFICHAGE DANS

MON SALON ET DÉMARCHES 
OBLIGATOIRES

FORMATIONS SPÉCIFIQUES, 
ASSURANCES DÉDIÉES, 

FOURNISSEURS PARTENAIRES

ASSURANCES, BANQUES, 
SERVICES, PRODUITS DE 

COIFFURE

Rédaction des contrats  
et des avenants

Rupture de contrat 
rupture conventionnelle,  

licenciement pour inaptitude…
Grille des salaires

Se doter des documents  
obligatoires (DUERP)

Mettre en place l’affichage 
obligatoire en salon

Avoir connaissance des évolutions 
réglementaires

En 2025, l’Unec mettra 
en place un kit dédié aux 

coiffeurs à domicile 
pour faciliter toutes 

vos démarches

Offres partenaires  
négociées par l’Unec  

régionale et nationale :
Boutique en ligne 

Lecoiffeurpro.com, Sacem, 
fournisseurs…

Être informé en continu  
sur le métier

CHIFFRES, 
INFOS PERTINENTES, 

ÉVÈNEMENTS ET TENDANCES

Unec & Vous

Newsletters régulières 
offres spéciales, avantages, règlements, 

lois et nouveaux dispositifs…

Accès à l’espace adhérent Unec Pays 
de la Loire et Unec nationale

Me former et former  
mes salariés

GRAND CHOIX DE THÈMES, 
QUALITÉ ET

PROFESSIONNALISME

L’Unec est un organisme 
de formation certifié Qualiopi.

La gestion de vos dossiers de prise 
en charge est assurée à 100 % par 

le service formation

Bulletin d’adhésion
à retrouver en page 4 
ou à télécharger sur  

unec-pdl.fr
rubrique adhésion
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Se réunir est un début,
rester ensemble est un progrès,
travailler ensemble est une réussite.

___________    Henri Ford

‘‘

2024 fut l’année de la représentativité, 
le moment où l’on a déterminé le poids réel 
de notre profession. 
Plus les adhérents sont nombreux, plus 
nous pesons lourd dans les discussions  
avec le Gouvernement et les institutionnels.
Notre avenir était en jeu. Vous vous êtes 
mobilisés et nous vous en remercions.

2024 fut aussi l’année où le Pôle Coiffure 
et Esthétique de St-Herblain est devenu un 
Pôle d’excellence en proposant aux jeunes 
toutes les solutions tant pour la coiffure 
que l’esthétique.
 
Désormais le Pôle est en mesure de proposer 
les 3 voies de formation : Apprentissage, 
Cursus Scolaire et Ecole Privée :
•  Pour la coiffure : la voie de l’apprentissage 

au CFA44 allant du CAP au BP, le BTS 
au Lycée P.Masson et le cursus scolaire 
classique au LPPC P.Masson (Bac Pro et 
CAP)

•  Pour l’esthétique : la voie de l’apprentissage 
au CFA et la voie plus traditionnelle de 
l’École Privée, la S.A.S Institut Formation 
Corps et Beauté.

2024 fut une année forte en terme de 
journées de formations vendues, puisque 
pour la 1re fois nous avons dépassé 
les 500 journées de stages et 3.800 heures 
de formation.

2025 sera l’année du renouveau pour 
les formations, avec la création d’une ligne 
Pays de la Loire, Collection Bleu Océan.
Un catalogue entièrement revu, tourné 
vers des formations « à la carte » pour que 
chaque salon soit unique, l’arrivée de 
nouveaux formateurs pour vous apporter 
des techniques plus pointues et  accroître 
notre offre.

Nous innovons par ailleurs, en lançant 
“les Rendez-vous de l’Unec” en Pays de Loire. 
La 1re édition s’est tenue au Pouliguen les 
17 & 18 novembre. 
La 2nd édition en novembre 2025 vous 
accueillera dans un autre lieu emblématique 
de notre Région.

Quant à l’adhésion, le tarif reste inchangé 
depuis 3 ans mais avec une nouveauté pour 
les multi salons où l’adhésion pour le 2nd, 
3ème … salon passe de 88 à 58,80 €.

Avec passion, enthousiasme et 
professionnalisme, nous continuerons  
à vous accueillir et à vous accompagner pour 
vous développer.

Magali BARANTIN
Présidente Unec Pays de la Loire

Être utile par
PASSION

édito



UNEC

unec-pdl.fr

ADHÉSION 2025
Rejoignez-nous !

HORS
SÉRIE

& VOUS

VERSEMENTS & CONTRIBUTIONS

6 BONNES RAISONS D’ADHÉRER

BULLETIN D’ADHÉSION UNEC


